Bepartamento de Salue

PROMULGA ACUERDO N'1%0 DE FECHA
21 DE JUL'O DE 2024 QUE "APRUEBA
FUJAR PORCENTAJES PARA CANCELAR
-4 ABIGNACION DE MERITO AL 38% DE
LOS FUNCIONARIOS MEJOR EVALUADGS
DE LA JOVACION DE CADA
ESTABLECIMIENTO”

pecrETomiENToN BAGAS .

by 91 i 2o

VISTOS:

E} Atucrco dal Honorabie Cuhosjo Municips! N*150 de fecha 23 de (le ds 2024 "gprokisr g para sl
afio 2023 lus siguienies poreentajes para cance.ar la asignacion de ménic &l 35% de ios funciananios
meins evaluados de |a dotreitn de cada establecimienio aagin lo dispuestn en &l artleuis N°30 bis de
Iz ley 12378 estatub de stencidn primania de salid municloa. comespondents al zeriode ds
cdiificaetn comomndiec ente el 01 de septiombre de 2022 4 8! 31 de sgosto de 2023, y siempro gu=
astén ubleados an lists 1 distincion, ¢ liste 2 tueng”

Fl corren elestrénico de fecha 7 da jullo de 2024 enviade por (3 Jefe del Departarnento oe Sald, en
donda sa snviz dentra de sus antecedentas referentas al "“agn Azignanidn de Médtc Fersonal de 'ow
Establacimientos de Salud, At 30 bis do la "ay 19378 minuts presantade B Fonorabie Cancaln
Municpal,

Fl Degreto Sxarin N® 2366 de fecha 20122023, quu deskena como Secrstaris Municiza! Subranmmia.
an caso oe ausencia o Impedivanto del dtular, 2 dofe Kemeny Mensses Watelunz.

El Nacfeio Sxente N Y145 de fecha 25/06/2074, que designa como Alcaldess Subroganie, an caso
de gusencia o Ingndimenia dal ikilar, 3 dofiz Glanin-a Sapelli _ara.

TENIENDO PRESENTE:

-ng facultades que me confiere la Ley 18,688 Cmanica Constiucionai de Moniciheiidatneg, con ests
fecha diclo & sigJyiene degralo

OECRETO:

PROMULGUESE, ¢l aousrdo K® 180 del Conce's Municzel ds fecha 22 do wlio de 2023,  Aprober
Tiar para @ aflc 2022 los siguiertes porcaniajes pare cancsiar la asignacia= de mbnto 2l 35% de los
Ancionetios e pr evaluados de 13 dotacidn de cada sstablecimiento wegin lo dispuestio en ¢ artlcule
N30 bis de 13 lzv 18 378 estatiio dé stencidn primana de sajud miunicinsl, comaspondisnts al poricos
de calificacién comprendico entre ol 3 de sepliemore da 2022 al 3° de agostn ds 2023, ¢ siompre qus
estén en 52 de distinuion, ¢ lisla £ buisng, sec- los siguieries kamos”

» El bramo supenar, conformads por & 175 mplor calificada, pbtendrd zomao Lontfcacion ura
ppigraciés de mérito oguivalents al 2 1% dol sudido base mi~imo nacionat

o  Flimmo 'nemed’s, conformado 2o el 1% uticado a conlinuecian de) tramo anbsrior, obtendra
e borifcacitn una ssigrecidn de ménto squivilente al 18% dsl sumiovo baso nacionalzAs
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3 BEledientos o0 Ml Cuatrockantos solents

ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE ¥V REMITASE, v hacho, ARCHIVERE

GRI s&mmfmgﬁ?krrﬁﬁs;p‘r %?\-/




...I!'_hi!ﬁ: A
m HEJOR Departamento de Salud
Sioorers Ladles POSIBLE

PROMULGA ACUERDT N"150 DE FECHA
73 DE JULID DE 2024 QUE "APRUEBA
FlJAR PORCENTAJES PARA CANCE_AR
LA ASIGNACION DE MERITO AL 35% DE
LOS FUNCIONAR!QS MEJOR EVALUADOS
BE LA DOYACION DE CADA
ESTABLECIMIENTO"

pecRETOExXENTO N LA 4AE .

RECOLETA 3 1 JuL 2074

VIETDE:

El Acuerdo dol Fonorsble Cancelo Municzal N*160 de techa 20 de | la do 2024 *aprober fla: pars el
afia 2023 'os sigulentos porcentaios para canceier la asigneoidn de méeito ol 35% de los funcionarios
melo- svaluados de la dotacién do cada establecimienio ssgin b dispuesio en el atlouln N30 bis de
la Wy A9.372 eslalud de slencidn primena de salud munisipg, camespondante 3l perkvdlo de
calificanidn comperdido entre gl 01 de septismites ge 2022 y £l 31 de agosts de 2023, y siempre gue
sstén ubicados an lista * disineid-, o lista 2 busna”

El correc elestrdnico de fecha * | de jullc de 2024 snvisdo 201 fa Jefz 4el Ucpartamarts de Said, en
donde s env'a deniro de sus entecadontes referantos al "MPago Asignacian de Mérite Parsonal de [os
Ssiablecimiertos de Selud, Arf 30 bia de Iz Ley 99.370° minuta prasentsds 81 Honcrabls Cones o
N umisipal

£l Cecratc Sxento N 2366 de focta 20/1272023, que designa come Secretaria NMunitipal Subrogante,
en ¢as0 do gusencia o impanimantn del tiilar, a doffa Kermeny Meneses Mateluns.

. = Degrsto Exento N © 148 do fecha 25M06/2024, que designa como Alcaldesa Subingdnte. en caso
ge aussnca o imped manio del itLisr @ dofa Gianintia Rapefti L.ars
TEN'ENDO PRESENTE:
as fecultzdes gue me confiers la | 2y 12.685 Ompan'ce Coneitucional de Munlcipalidedes, oon sl
focha divto & 2 gL ients decrato
CECRETO:

PROMULGUESE, o scuorda N® 150 del Concein Municinal de fecha 23 de ulle de 2025, - Aprcbar
fijar para e a%o 2023 los siguicntas porcelsjes pars cancelar ia asigac!on de mérito al 24% de log
furclonaros mejor evaiuados da (8 dotacitn de cada estabiecimiento seglin o d'spuesio en sl artfoulo
N 30 bis de |2 'ey 15,378 estatulo de atencidn primar'a de salud muricipal, corespondicnts 8! periodo
de calificacisdr comermnd'ds ento al 01 de septiembre ca 2022 al 31 de zgoshks de 20283, v slamps gun
esién en lisla 1 de Zistincion, o lista £ buena, segun los siguontes tramoe™

o El framo supsaer, conformado por of V1% mojor ceiificads, obdsndrd coma bBonficacien una
asignacitn de mérit suuivalente al 21% del suslda base minima nacional

o £l fraino 'wlemmgio, conformado por al “ 1% ubicado & cantinuscitn del remo erielilr, oblendre
eomo Sunificacion ura sighacion de mento squivalonte @ 5% dol suakio baso nacinfal,
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s El tramn =feder, conformado por ¢l 1 resianite, obleandrd como Bonificacion una as'onacid

g
soulvalente 2l 6% de sueldo minleo o sl

AN, tione un castc enual de $144
suatiasia oz seltenta v tras =508
- MFUTESE fo e g { i & B5E - 1 tle Nerite con carge sl | ‘
215 2 | {5 Plenin N | s =1 € 1 i §
J2. 003, 003 004, Contnata, Asiatacion de Mérita, A0 dela ey NP192378, dal
ge Salud 290 20

ANCTESE, COMUNIGUESE, TRANSCRIBASE ¥ REMITASE, v hatho, ARCHIVESE

FDO.: CIANINNA REPETTI LARA, ALCALDESA {2); KEMENY MEKESES MATELUNA, SECRETARIA MUNICIPAL
i _‘.‘in
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